ANAPEC

CT. ANAPEC N° 009/2021 Brasilia - DF, 20 de setembro de 2021

llImo. Sr.(a) Coordenador(a) da
Comisséo de Trabalho de Reforma do Estatuto da Casembrapa

Prezados Senhores,

Em atencdo a C.PR 074/2021, de, 6/9/2021, da Casembrapa,
encaminhamos, em anexo, o quadro comparativo da Proposta de Reforma do
Estatuto da CASEMBRAPA com as sugestdes da ANAPEC.

Por oportuno, queremos registrar os seguintes pontos:

1) Nao obstante nosso esfor¢co, o tempo para uma andalise mais
aprofundada foi insuficiente e, por essa razédo, as sugestdes se atém aos pontos

mais relevantes;

2) Na&o nos foram oferecidas informacgdes que permitam avaliar os
efeitos que se pretende obter com as mudancgas propostas, bem como em que
medida tais alteracOes irdo contribuir para a sustentabilidade financeira da

Casembrapa e do Plano de Saude do qual os aposentados séo participantes;

3) Nossas sugestdes objetivaram, também, tornar o Estatuto mais
objetivo e duradouro, focalizando a instituicdo Casembrapa como operadora na

modalidade de autogestdo multipatrocinada e sua governanca;

4) Os aspectos relativos aos Planos de Saude, suas caracteristicas e
demais particularidades foram remetidos para 0s respectivos regulamentos e,

qguando for o caso, para os Convénios de Adeséo;

5) Osdispositivos constantes da Resolugcdo CGPAR n° 22, que tratam
de requisitos dos representantes das patrocinadoras foram excluidos do
Estatuto uma vez que ndo se aplicam a Casembrapa e sim as empresas

estatais federais.
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Nossas sugestdes estdo grafadas em vermelho na segunda coluna e as

observacgdes, também em vermelho, estédo registradas na terceira coluna.

N&o obstante o registro contido na C.PR 074/2021, de, 6/9/2021, de que
a Comissao de Reforma Estatutaria ir4 analisar a pertinéncia das sugestdes
propostas encaminhando-as para deliberacdo do Conselho de Administracéo a
ANAPEC considera indispensavel que essa analise de pertinéncia seja

apresentada e discutida para, na medida do possivel, buscar o consenso.

Renovamos nossa disposicdo em trabalhar com a Casembrapa e a
Embrapa na elaboracédo das providéncias e acfes que visem a modernizacao

e sustentabilidade do Plano de Saude e da propria Casembrapa.

Cordiais Saudacgoes.
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José Prado Fonseca Filho Sérgio Roberto Dotto
Presidente Diretor
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Cesar Felieio Prata Francisco Alves Ferreira
Diretor Diretor

Copias:
Alan Augusto dos Reis — Presidente da Casembrapa
Tiago Toledo Ferreira — Diretor de Gestéo Institucional da Embrapa
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